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浙大宁波理工学院新型冠状病毒感染的 
肺炎疫情防控工作领导小组文件 

 

 

浙大宁理防〔2021〕1号 

 

 

浙大宁波理工学院新型冠状病毒感染的 
肺炎疫情防控工作领导小组关于做好 2021 年
寒假期间校园全方位疫情防控工作的通知 

 

各学院，各部门、直属各单位： 

根据上级有关文件精神和当前疫情防控形势，结合学校实

际，现就做好寒假期间校园全方位疫情防控工作通知如下。 

一、严密组织学生有序离校 

根据上级关于高校要做好错峰放假出行的要求，学校依据学

生期末考试安排，区分 6 个批次组织学生放假离校。第一批次为

在本学期末没有考试安排的部分学生，在本学期课程结束后即可

离校；第二至第六批次，分别为在 1 月 23 日至 1月 27 日完成期

末考试的不同年级、不同专业的学生，在考试结束当天即可离校。
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各学院要妥善做好学期末工作安排，分批次有序做好学生离校工

作，要“一人一档”制定离校学生信息台账，确保离校学生底数

清、返家行程可追踪。 

二、加强人员健康教育管理 

寒假期间，各单位加强所属人员健康教育管理工作，及时向

教职工、学生及家长传达有关要求，提醒相关注意事项。自 1月

14 日起，师生员工须严格落实每日钉钉健康打卡，按要求测量

并填报体温。师生员工返乡离校途中要全过程佩戴口罩，配备好

防疫用品，做好自我防护。要尽量减少不必要的外出，非必要不

跨省域或长途旅行，离开居住地所在城市的（含留甬师生离开宁

波市），必须落实提前报备制度，原则上不得出国境和前往国内

中、高风险地区所属城市。要自觉养成随身携带和科学佩戴口罩，

保持“一米线”，勤洗手、不聚集、用公筷公勺、实行分餐制等

良好卫生习惯。要减少聚会聚餐，聚会聚餐控制在 10 人以内，

要自觉遵守属地疫情防控规定，主动配合社区防控工作，自觉接

受社区排查、检测和管理，遵守“社区+学校”双报告、双管理

制度。师生员工有发烧、咳嗽等现象应第一时间就医，并及时向

学校和所在社区报告。若师生员工有从境外或国内中高风险地区

返回或接触确诊病例等情况，必须严格落实属地健康管控要求，

且一律不得从事线下教学和参加师生集体活动，不得进入校园。 

三、严格落实校园相对封闭管理 

自 1 月 14 日起，师生员工凭钉钉平台校园通行码进入校园。

自 2 月 1 日起，学校执行校园相对封闭管理，除大西门外，其余

进出通道一律关闭，入校师生员工须在钉钉平台填报入校申请并
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获批后方可获得校园通行码。外来人员须通过学校访客系统申请

获批后才能进入校园。原则上除为学校提供基本服务保障的必要

人员外，其余外来人员一律不批准入校。学生公寓同步执行相对

封闭管理，各学院应按照“谁审批谁负责”原则，做好对寒期留

校学生的审批和管理工作，并执行晨午晚检制度，准确掌握学生

身体状况和行踪动态。寒假期间，学校将落实总值班线、学工线、

后勤线和保卫线“四线”联合值班制度，切实加强对校园的动态

管控，持续做好校内各类场所环境清洁消毒，提高食堂供应保障

水平，各单位要加强对本单位留校师生员工的关心关爱，共同做

好留校师生员工的管理服务保障工作。 

四、认真谋划春季开学工作 

学校将及时了解掌握并分析研判疫情防控形势和上级防控

政策要求，合理安排春季返校报到，在继续落实“错区域、错层

次、错时、错峰”返校原则基础上，科学制定春季开学返校工作

方案。相关部门要谋划在前，教务处要提前制定线上教学相关预

案；教师工作部、学生工作部要根据疫情变化，动态掌握师生返

校前健康状况和旅行经历，拟制针对性的返校报到预案；总务处

要主动对接属地卫生健康部门和医疗机构，进一步补充完善校园

疫情防控所需物资，共同为顺利开学创造安全环境。学生放假离

校时，尽量带好必要的学习用品和材料，以备线上教学和远程辅

导需要。 

五、严密组织信息统计上报 

各类人员信息统计上报工作按照疫情防控领导小组提出的

“四条线”要求落实，由党委办公室总牵头，教师工作部负责教






